
 

Памятка 

участнику конкурса 

на замещение научной должности (младший научный сотрудник, 

главный научный сотрудник) 

 

1. При необходимости приема на работу на должность МНС, ГНС или 

перевода на должность МНС, ГНС, руководителем научного 

подразделения подается заявка на имя генерального директора ФБУН 

ГНЦ ВБ «Вектор» по форме согласно Приложению №2 к Порядку 

проведения конкурса на замещение должностей научных работников 

(размещен на офиц.сайте Центра в разделе «Вакансии», «Нормативные 

документы»). 

2. Объявление о конкурсе на замещение вакантной должности МНС и ГНС 

размещаются на официальном сайте ФБУН ГНЦ ВБ «Вектор» 

(www.vector.nsc.ru) в разделе вакансии. 

3.  Претендент должен подать заявление на участие в конкурсе по форме 

согласно Приложению № 3 к Порядку проведения конкурса с 

приложением к нему необходимых документов: 

- список научных трудов; 

- копия трудовой книжки; 

- копия диплома об образовании; 

- копия диплома о присуждении ученой степени, звания; 

- копия диплома о дополнительном профессиональном образовании; 

- иные документы (представление, рекомендации, резюме, личный листок  

по учету кадров и т.д.).  

Сканы указанных документов направить в формате PDF в отдел кадров. 

4. До даты окончания приема заявок, заявление с надлежаще оформленным 

пакетом документов (оригиналы), предоставить в отдел кадров Центра. 

 

 

 

http://www.vector.nsc.ru/

